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OBJETIVOS:

Por: Héctor Jiménez R. Concientizar a la mujer en el rol principal que
juega en la actualidad del mundo. De igual
forma ser el puente de conexion con el resto de
las personas, para entender la importancia de
la mujer en la sociedad que vivimos. Asi mismo,
entender el valor de la equidad y del trabajo en
equipo entre hombres y mujeres. Finalmente
dejar un mensaje para todos, donde entiendan
que estamos en este mundo para
complementarnos y no para competir.



FICHA TECNICA:

Por: Héctor Jiménez R.

Duracion de investigacion: 7 anos
Numero de mujeres entrevistas: 102
Numero de preguntas realizadas: 22
Tiempo promedio: 97 minutos

Pais de origen de las entrevistadas:
Argentina, Colombia, México, Ecuador,
Costa Rica, Panama, Peru, Chile,
Espana, Venezuela.

Formato: Presencial y via conexion
remota



JUSTIFICACION:

Por: Héctor Jiménez R.

Cada vez hay mas
fundaciones pro
derechos de la mujer,
cada vez hay mas
publicidad en el tema.
Pero también es claro
que, cada vez hay mas

violencia y factores que

afectan el correcto
desarrollo de ellas, en la
sociedad.

Por tal motivo, no quise
ser actor pasivo, sino
que emprendi un viaje
arduo, con el fin de
aportar mi granito de
arena a su
reconocimiento.

De igual forma, nunca
quise que fuera mas de
lo mismo, que llevase a
posturas extremas o
tuviese un enfoque
lastimero.



JUSTIFICACION:

Por: Héctor Jiménez R.

Ya que tengo la
seguridad que, la mujer
Nno necesita que le
tengan lastima, sino
respeto. Por eso con su
compromiso, pasion,
disciplina y de la mano
de su Marca Personal,
NOS vamaos a acercar.,

Adicionalmente, busco
hacer entender a las
personas que, no
estamos en este mundo

para competir, sino para
complementar. Que, en
esta guerra tonta en la
que hemos caido, no
salen victoriosos ni
hombres, ni mujeres.
Entonces, lo Unico que
se consigue, es dejarles
una brecha mas grande
que la que tenemos
ahora a las nuevas
generaciones.



PROGRAMA

DIRIGIDO A:

Directoras y Gerentes de talento humano: Que desean fortalecer sus habilidades
de liderazgo y adquirir herramientas especificas para promover la igualdad de
oportunidades y el empoderamiento femenino en el ambito laboral. Este programa
esta disenado para aquellas lideres comprometidas con la construccion de equipos
diversos e inclusivos, asi como para aquellas interesadas en desarrollar estrategias
efectivas para atraer, retener y potenciar el talento femenino en sus organizaciones.

Mujeres profesionales con experiencia en puestos directivos o de gerencia en
compainias: Que buscan fortalecer y potenciar sus habilidades de liderazgo, asi
como desarrollar estrategias efectivas para enfrentar los desafios y barreras
especificas que enfrentan las mujeres en el ambito laboral. Este programa esta
disenado para aquellas lideres ambiciosas y comprometidas que desean alcanzar
su maximo potencial y convertirse en referentes de exito en sus organizaciones.

Mujeres emprendedoras: Que estan liderando o planean liderar sus propios
negocios o proyectos. Este programa esta disenado para aquellas mujeres
que buscan fortalecer sus habilidades de liderazgo, adquirir conocimientos
y herramientas especificas para el éxito empresarial, asi como establecer
una red de apoyo y colaboracion con otras emprendedoras. Este programa
es ideal para aquellas mujeres que desean crecer y destacarse en el mundo
empresarial de la mano de su Marca Personal. Superando los desafios y
barreras que enfrentan las emprendedoras, y construyendo negocios
exitosos y sostenibles.



TEMARIO:

Las conclusiones de la
investigacion

cQué es ser mujer? ;Estamos
cerca de saberlo y
entenderlo?

Ventajas y desventajas de
ser mujer

Creencias en la vida de las
mujeres

¢<Machismo o feminismo?

Violencia de genero

Quimica cerebral de la mujer
Equidad de género real
iMujeres, futuro del mundo!
Mujer y marca personal

3 pasos en la construccion
de mujeres de verdad

Mujer emprendedora, madre,
amiga y mujer pasional



EXPERIENCIA

CORPORATIVA
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Conferencia; Sesion de 60 minutos.

Taller: Sesion de 4, 8 y 16 horas.

Taller escuela de formadores: 48 horas
en 12 talleres de 4 horas C/U

Consultoria; 12 meses.




§
|~

5 -y

- www.hectorjimenez.net
| € /hectorjimenez.net
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¢ @MarcaHectorJR

Para mayor informacion favor escribir
al correo mercadeo@sowhat.com.ar o
al WhatsApp +52 3312713637



